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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2564

ĂงÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลยŠĂ

ĂĞćđภĂÙĞćđ×Č่ĂนĒÖšวǰǰจĆงĀวĆดยēÿธร

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 43,000,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 100,350 บาท
ภćษีēรงđรČĂนĒลąที่ดĉน จĞćนวน 60,000 บćท

ภćษีบĞćรčงทšĂงที่ จĞćนวน 30,350 บćท

ภćษีป้ćย จĞćนวน 10,000 บćท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 424,650 บาท
ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบใบĂนčญćตÖćร×ćยÿčรć จĞćนวน 2,500 บćท

ÙŠćธรรมđนียมÖĞćจĆด×ยąมĎลฝĂย จĞćนวน 200,000 บćท

ÙŠćธรรมđนียมđÖ็บĒลą×นมĎลฝĂย จĞćนวน 188,950 บćท

ÙŠćธรรมđนียมปิดǰēปรยǰตĉดตĆ้งĒผŠนปรąÖćศĀรČĂĒผŠนปลĉวđพČ่ĂÖćร
ēฆษณć

จĞćนวน 200 บćท

ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณĉชยŤ จĞćนวน 1,000 บćท

ÙŠćธรรมđนียมĂČ่นǰๆ จĞćนวน 1,000 บćท

ÙŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć จĞćนวน 15,000 บćท

ÙŠćใบĂนčญćตรĆบทĞćÖćรđÖ็บǰ×นǰÿĉ่งปฏĉÖĎลǰĀรČĂมĎลฝĂย จĞćนวน 5,000 บćท

ÙŠćใบĂนčญćตปรąÖĂบÖćรÙšćÿĞćĀรĆบÖĉจÖćรที่đปŨนĂĆนตรćยตŠĂ
ÿč×ภćพ

จĞćนวน 5,000 บćท

ÙŠćใบĂนčญćตĂČ่นๆ จĞćนวน 6,000 บćท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 140,000 บาท
ÙŠćđชŠćĀรČĂบรĉÖćรÿถćนที่ จĞćนวน 90,000 บćท

ดĂÖđบี้ย จĞćนวน 50,000 บćท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 20,000 บาท
ÙŠć×ćยĒบบĒปลน จĞćนวน 20,000 บćท
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รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 19,315,000 บาท
ภćษีĒลąÙŠćธรรมđนียมรถยนตŤ จĞćนวน 5,145,000 บćท

ภćษีมĎลÙŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰÖĞćĀนดĒผนĄ จĞćนวน 4,000,000 บćท

ภćษีมĎลÙŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰจĆดÿรรรćยไดšĄ จĞćนวน 3,000,000 บćท

ภćษีธčรÖĉจđฉพćą จĞćนวน 70,000 บćท

ภćษีÿรรพÿćมĉต จĞćนวน 5,600,000 บćท

ÙŠćภćÙĀลวงĒรŠ จĞćนวน 400,000 บćท

ÙŠćภćÙĀลวงปิēตรđลียม จĞćนวน 100,000 บćท

ÙŠćธรรมđนียมจดทąđบียนÿĉทธĉĒลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวลÖฎĀมćย
ที่ดĉน

จĞćนวน 1,000,000 บćท

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 23,000,000 บาท
đงĉนĂčดĀนčนทĆ่วไปǰÿĞćĀรĆบดĞćđนĉนÖćรตćมĂĞćนćจĀนšćที่ĒลąภćรÖĉจ
ถŠćยēĂนđลČĂÖทĞć

จĞćนวน 23,000,000 บćท

วĆนที่พĉมพŤǰ:ǰ21/3/2565ǰǰ11:20:42 Āนšćǰ:ǰ2/2



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 0 0 182,279 209,080 43.49 % 300,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 0 0 8,300 0 100 % 10,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 0 1,238,800 7,830,800 8,013,000 2.51 % 8,214,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 0 363,200 2,572,800 2,668,150 19.54 % 3,189,600

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 0 12,000 72,000 72,000 16.67 % 84,000

เงินสĞารองจŠาย 0 0 52,800 71,080 501.55 % 427,580

รายจŠายตามข้อผูกพัน

รายจŠายตามข้อผูกพัน 0 0 108,756 112,000 0 % 112,000

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

องค์การบริĀารสŠวนตĞาบลยŠอ
อĞาเภอคĞาเขื่อนแก้ว    จังĀวัดยโสธร

วันที่พิมพ์ : 21/3/2565  11:21 Āน้า : 1/36



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้าราชการสŠวน
ท้องถิ่น (กบท.)

0 200,000 200,000 200,000 0 % 200,000

รวมงบกลาง 0 1,814,000 11,027,735 11,345,310 12,537,180
รวมงบกลาง 0 1,814,000 11,027,735 11,345,310 12,537,180
รวมงบกลาง 0 1,814,000 11,027,735 11,345,310 12,537,180

รวมแผนงานงบกลาง 0 1,814,000 11,027,735 11,345,310 12,537,180
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น

57,060 49,860 471,240 472,080 8.9 % 514,080

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠงนายก/รองนายก 0 0 38,610 42,120 0 % 42,120

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 0 0 38,610 42,120 0 % 42,120

คŠาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริĀารสŠวนตĞาบล

0 0 43,200 86,400 0 % 86,400
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

คŠาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

164,400 157,200 1,729,200 1,890,000 -8.57 % 1,728,000

คŠาตอบแทนอื่น 0 0 0 124,200 166.67 % 331,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 221,460 207,060 2,320,860 2,656,920 2,743,920
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 297,702 157,470 1,382,643 1,389,890 54.73 % 2,150,568

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 24,499 21,000 52,500 35,000 620 % 252,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 161,210 160,345 1,769,601 2,112,000 4.92 % 2,215,840

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 23,000 19,000 192,250 203,000 30.05 % 264,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 506,411 357,815 3,396,994 3,739,890 4,882,408
รวมงบบุคลากร 727,871 564,875 5,717,854 6,396,810 7,626,328

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 33,000 13,850 261.01 % 50,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 3,000 61,000 97,800 15.34 % 112,800

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 0 0 0 0 100 % 40,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 0 0 18,456.75 40,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 3,000 112,456.75 161,650 212,800
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

ค่าใช้สอย
รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 1,700 3,000 0 0 0 % 0

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 1,719,873.75 1,824,800 -86.3 % 250,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 204,900 761,200 -68.08 % 243,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและ
สัมมนา,คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร

0 0 166,634 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา,คŠาใช้
จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร

0 0 0 35,000 185.71 % 100,000

คŠาใช้จŠายในการรังวัดสอบเขตที่สาธารณ
ประโยชน์

0 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาใช้จŠายสĞาĀรับการเลือกตั้งขององค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบลยŠอ

0 0 0 0 100 % 500,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 65,330 77,000 -35.06 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 1,700 3,000 2,156,737.75 2,708,000 1,153,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 422,175 313,500 -13.24 % 272,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 3,500 20,000 230 % 66,000

วันที่พิมพ์ : 21/3/2565  11:21 Āน้า : 4/36



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 23,625 81,300 180,000 0 % 180,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 0 17,020 0 100 % 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 47,085 50,000 0 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 0 23,625 571,080 563,500 588,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 0 41,574 199,695.7 257,000 -22.18 % 200,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 0 2,746.93 47,336.41 40,000 0 % 40,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 0 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 7,992.9 95,914.8 134,208 19.22 % 160,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 52,313.83 342,946.91 436,208 405,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,700 81,938.83 3,183,221.41 3,869,358 2,358,800

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

(1) ตู้เก็บเอกสารแบบบานเลื่อนกระจก 0 0 0 5,300 0 % 5,300

จัดซื้อครุภัณฑ์เก้าอี้ทĞางานแบบมีพนักพิง
แขน จĞานวน 2 ตัว

0 0 0 5,500 0 % 5,500

จัดซื้อครุภัณฑ์สĞานักงาน เครื่องรับ-สŠง
เอกสาร (FAX) จĞานวน 1 เครื่อง

0 0 0 18,000 -100 % 0

จัดซื้อซุ้มเฉลิมพระเกียรติพระบรมพระฉายา
ลักษณ์ ร.10 และ พระบรมราชินี

0 0 0 200,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

โต๊ะทĞางาน ระดับ 1-2 จĞานวน 2 ชุด 0 0 0 13,000 -100 % 0

โต๊ะทĞางานพร้อมเก้าอี้ ระดับ 3-6 จĞานวน 1 
ชุด

0 0 0 9,500 0 % 9,500

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

(1) คŠาจัดซื้อรถสŠวนกลาง ประเภท รถ
บรรทุก(ดีเซล)

0 0 0 0 100 % 854,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

จัดซื้อครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ (กล้อง
ถŠายรูป ดิจิตอล)

0 0 0 30,000 -100 % 0

จัดซื้อเครื่องครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ 
เพื่อจัดซื้อเครื่องเสียงตามสาย ม.1 0 0 0 42,000 -100 % 0

เพื่อจัดซื้อ เครื่องขยายเสียง (เสียงตามสาย  
)

0 0 50,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค   
จĞานวน 2 เครื่อง

0 0 0 0 100 % 44,000

จัดซื้อเครื่องปริěนเตอร์สี จĞานวน 1 เครื่อง 0 0 0 4,300 0 % 4,300

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 69,570 50,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 119,570 377,600 922,600
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

รวมงบลงทุน 0 0 119,570 377,600 922,600
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น 0 0 2,000 10,000 -100 % 0

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ 0 21,000 0 0 0 % 0

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ 0 0 5,000 11,000 -45.45 % 6,000

รวมเงินอุดหนุน 0 21,000 7,000 21,000 6,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 21,000 7,000 21,000 6,000

รวมงานบริหารทั่วไป 729,571 667,813.83 9,027,645.41 10,664,768 10,913,728
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 46,820 17,290 419,130 481,780 78.96 % 862,186

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 3,500 0 0 0 100 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 19,400 40,500 479,489 602,270 12.89 % 679,921

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 2,000 7,000 68,730 78,760 -12.7 % 68,760

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 71,720 64,790 967,349 1,162,810 1,652,867
รวมงบบุคลากร 71,720 64,790 967,349 1,162,810 1,652,867
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 76,300 4.85 % 80,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 11,000 -54.55 % 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 3,000 30,000 72,000 0 % 72,000

รวมค่าตอบแทน 0 3,000 30,000 159,300 157,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 20,000 100 % 40,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 100,000 250,000 28 % 320,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมสัมมนา,คŠาใช้
จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร

0 0 54,612 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมสัมมนา,คŠาใช้จŠาย
ในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

0 0 0 26,500 201.89 % 80,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 13,850 0 100 % 40,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 168,462 296,500 480,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 0 4,000 101,145 200,000 -60 % 80,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 43,790 30,000 0 % 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 44,500 30,000 0 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 0 4,000 189,435 260,000 140,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการไปรษณีย์ 0 0 0 5,000 200 % 15,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 5,000 15,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 7,000 387,897 720,800 792,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

(1) ตู้เก็บเอกสารแบบบานเลื่อนทึบ 0 0 0 10,600 -100 % 0

(2) ตู้เĀล็ก 0 0 0 5,500 0 % 5,500

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

1)คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สĞาĀรับประมวลผล 0 0 0 21,000 -100 % 0

2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ Āรือชนิด LED 
ขาวดĞา

0 0 0 2,600 0 % 2,600

คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ สĞาĀรับงานประมวลผล 0 0 0 0 100 % 22,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 89,700 30,100
รวมงบลงทุน 0 0 0 89,700 30,100

รวมงานบริหารงานคลัง 71,720 71,790 1,355,246 1,973,310 2,474,967
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 801,291 739,603.83 10,382,891.41 12,638,078 13,388,695

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 68,000 85,000 41.18 % 120,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 68,000 85,000 120,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 68,000 85,000 120,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการปรับปรุงซŠอมแซมอาคารงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย องค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบลยŠอ

0 0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 0 100,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 0 100,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 0 0 68,000 85,000 220,000
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 50,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 50,000 0
รวมงบบุคลากร 0 0 0 50,000 0

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 0 100 % 50,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 0 100 % 18,700

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 0 68,700
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 0 0 0 17,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 17,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 17,000 68,700

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง

จัดซื้อĀัวฉีดน้Ğาดับเพลิง 2 ตัวๆละ 20,000.- 
บาท

0 0 0 0 100 % 40,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 0 40,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 0 40,000

รวมงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 0 0 0 67,000 108,700
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 0 0 68,000 152,000 328,700

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 112,308 1,138,350 1,221,770 54.18 % 1,883,706
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 0 0 2,000 -100 % 0

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 3,387 14,000 0 100 % 42,000

เงินวิทยฐานะ 0 0 38,500 42,000 100 % 84,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 52,660 621,972 685,410 10.81 % 759,512

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 9,000 82,125 75,900 54.15 % 117,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 177,355 1,894,947 2,027,080 2,886,218
รวมงบบุคลากร 0 177,355 1,894,947 2,027,080 2,886,218

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 0 48,000 0 % 48,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 0 0 0 0 100 % 8,800

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 0 0 4,000 11,400 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 0 4,000 74,400 71,800
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 707,000 757,000 -66.97 % 250,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 6,300 15,000 0 % 15,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและ
สัมมนา,คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร

0 0 10,540 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา,คŠาใช้
จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร

0 0 0 1,792 2,690.18 % 50,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 20,000 100 % 40,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 723,840 793,792 355,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 19,759 20,000 0 % 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 20,000 20,000 0 % 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 18,000 20,000 0 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 57,759 60,000 60,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 0 5,507.28 26,235.17 18,000 38.89 % 25,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 0 0 3,386 9,300 0 % 9,300

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 5,507.28 29,621.17 27,300 34,300
รวมงบดĞาเนินงาน 0 5,507.28 815,220.17 955,492 521,100
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

คŠาจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค  สĞาĀรับ
ประมวลผล

0 0 0 0 100 % 22,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

(1) คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค  สĞาĀรับประมวล
ผล

0 0 21,000 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 21,000 50,000 22,000
รวมงบลงทุน 0 0 21,000 50,000 22,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 0 182,862.28 2,731,167.17 3,032,572 3,429,318
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 26,300 50,000 0 % 50,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา

0 0 533,380 0 0 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา

0 0 0 801,530 -3.42 % 774,130

รวมค่าใช้สอย 0 0 559,680 851,530 824,130
ค่าวัสดุ

คŠาอาĀารเสริม (นม) 0 0 590,613.32 584,480 96.8 % 1,150,240

รวมค่าวัสดุ 0 0 590,613.32 584,480 1,150,240
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 1,150,293.32 1,436,010 1,974,370

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

คŠาจัดซื้อโต๊ะพร้อมเก้าอี้ 6 ตัว จĞานวน 16 
ชุด ๆ ละ 6,000.-บาท

0 0 0 0 100 % 96,000

จัดซื้อครุภัณฑ์สĞานักงาน โต๊ะทĞางานพร้อม
เก้าอี้ ระดับ 3 ขึ้นไป จĞานวน 1 ชุด

0 0 0 6,500 0 % 6,500

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 6,500 102,500
รวมงบลงทุน 0 0 0 6,500 102,500
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ 0 320,000 0 0 0 % 0

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ 0 0 841,740 1,354,000 4.73 % 1,418,000

รวมเงินอุดหนุน 0 320,000 841,740 1,354,000 1,418,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 320,000 841,740 1,354,000 1,418,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 0 320,000 1,992,033.32 2,796,510 3,494,870
รวมแผนงานการศึกษา 0 502,862.28 4,723,200.49 5,829,082 6,924,188

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 20,780 249,540 283,240 4.88 % 297,065

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 20,780 249,540 283,240 297,065
รวมงบบุคลากร 0 20,780 249,540 283,240 297,065

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 2,000 0 % 2,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

คŠาเชŠาบ้าน 0 3,000 36,000 48,000 0 % 48,000

รวมค่าตอบแทน 0 3,000 36,000 60,000 60,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

เพื่อจŠายเป็นคŠาจ้างเĀมาบริการตŠางๆ ,คŠา
โฆษณาเผยแพรŠ ,คŠาถŠายเอกสาร ,คŠาเย็บ
ĀนังสือĀรือเข้าปกĀนังสือ เป็นต้น ตั้งจŠาย
จากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวด
ล้อม)

0 0 48,000 0 0 % 0

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 15,000 0 % 15,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและ
สัมมนา,คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร

0 0 6,036 0 0 % 0

(1)คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา คŠา
ใช้จŠายในการเดินทางไปราชอาณาจักร

0 0 0 30,000 0 % 30,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 17,700 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 71,736 45,000 65,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 20,000 20,000 0 % 20,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 12,682 8,000 400 % 40,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 33,000 133,391 170,000 17.65 % 200,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 20,000 20,000 0 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 0 33,000 186,073 218,000 280,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 36,000 293,809 323,000 405,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

(1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสŠวน 0 0 28,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

(1) ตู้เย็น 0 0 15,000 0 0 % 0

(2) เครื่องทĞาน้Ğาเย็น แบบตŠอทŠอ 0 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 43,000 20,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 43,000 20,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ 0 0 10,000 40,000 0 % 40,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 10,000 40,000 40,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 10,000 40,000 40,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 56,780 596,349 666,240 742,065
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 247,275 275,000 0 % 275,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 247,275 275,000 275,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 119,400 121,000 49.59 % 181,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 119,400 121,000 181,000
ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 0 0 129,975 680,500 -100 % 0

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 0 24,000 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 153,975 680,500 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 520,650 1,076,500 456,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 249,500 100,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 249,500 100,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 249,500 100,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ 0 5,000 0 0 0 % 0

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ 0 0 0 4,000 -100 % 0

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

เงินอุดĀนุนสาธารณสุขมูลฐานประจĞาĀมูŠ
บ้านในเขตตĞาบลยŠอ  11 ĀมูŠบ้าน

0 0 218,900 220,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 5,000 218,900 224,000 0
รวมงบเงินอุดหนุน 0 5,000 218,900 224,000 0

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 0 5,000 989,050 1,400,500 456,000
รวมแผนงานสาธารณสุข 0 61,780 1,585,399 2,066,740 1,198,065
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 24,970 291,060 346,060 60.51 % 555,452

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 0 0 100 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 10,780 133,147 148,440 0.19 % 148,720

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 2,000 16,265 11,060 38.34 % 15,300

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 37,750 440,472 505,560 761,472
รวมงบบุคลากร 0 37,750 440,472 505,560 761,472

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 17,800 926.97 % 182,800

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 10,000 0 % 10,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 0 0 0 0 100 % 10,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 0 2,756.75 0 4,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 2,756.75 0 31,800 202,800
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

ค่าใช้สอย
รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 5,700 0 100 % 50,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 0 100 % 245,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและ
สัมมนา,คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร

0 0 38,148 22,000 36.36 % 30,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 6,878 20,000 0 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 50,726 42,000 345,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 10,000 20,000 100 % 40,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 0 7,800 28.21 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 1,893 20,000 0 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 11,893 47,800 70,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 2,756.75 62,619 121,600 617,800
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

(1) คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค  สĞาĀรับประมวล
ผล

0 0 21,000 0 0 % 0

(2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ Āรือชนิด LED 
ขาวดĞา (18 Āน้า/นาที) 

0 0 2,600 2,600 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 23,600 2,600 0
รวมงบลงทุน 0 0 23,600 2,600 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 0 40,506.75 526,691 629,760 1,379,272
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 139,970 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 139,970 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 139,970 0 0

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 0 139,970 0 0
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 40,506.75 666,661 629,760 1,379,272
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 29,110 188,040 31,500 3,135.25 % 1,019,103

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 3,500 21,000 0 100 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 20,410 244,212 451,550 41.54 % 639,132

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 4,000 36,775 59,000 83.05 % 108,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 57,020 490,027 542,050 1,808,235
รวมงบบุคลากร 0 57,020 490,027 542,050 1,808,235

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 3,500 26,000 0 100 % 42,000

รวมค่าตอบแทน 0 3,500 26,000 15,000 57,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

ค่าใช้สอย
รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและ
สัมมนา,คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร

0 0 24,444 10,000 300 % 40,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 201,140 32,500 53.85 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 225,584 42,500 90,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 20,000 20,000 0 % 20,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 126,800 100,000 0 % 100,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 20,000 20,000 0 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 166,800 150,000 150,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 3,500 418,384 207,500 297,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

คŠาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สĞาĀรับ
ประมวลผล

0 0 0 0 100 % 22,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 0 30,200 -100 % 0

กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือขŠาย 0 0 0 96,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 176,200 22,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 176,200 22,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 0 60,520 908,411 925,750 2,127,235
งานไฟฟ้าถนน

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ 0 0 0 66,900 1,484.45 % 1,060,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 0 66,900 1,060,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 0 66,900 1,060,000
รวมงานไฟฟ้าถนน 0 0 0 66,900 1,060,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 186,750 232,000 -13.79 % 200,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 20,000 6,000 666.67 % 46,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 206,750 238,000 246,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 206,750 238,000 246,000

รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 0 206,750 238,000 246,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 0 60,520 1,115,161 1,230,650 3,433,235

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 0 100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 0 100,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 0 0 0 0 100,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 0 0 0 100,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 15,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 15,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 15,000 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

0 0 0 15,000 0

งานกีฬาและนันทนาการ
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 52,110 0 100 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 52,110 0 50,000
ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 0 0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 0 50,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 52,110 0 100,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 52,110 0 100,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 588,780 164,150 143.68 % 400,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 588,780 164,150 400,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 588,780 164,150 400,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ 0 0 8,000 8,000 25 % 10,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 8,000 8,000 10,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 8,000 8,000 10,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 0 0 596,780 172,150 410,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 0 0 648,890 187,150 510,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 109,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 109,000 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

ค่าวัสดุ
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 64,000 -100 % 0

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 0 80,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 144,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 253,000 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0 253,000 0
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 1,535,100 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 1,535,100 0 0
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 0 100,000 -100 % 0

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 81,290 279,480 -64.22 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 81,290 379,480 100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 1,616,390 379,480 100,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างอาคาร Āรือสิ่งปลูกสร้างตŠาง ๆ

(1) โครงการปรับปรุงและตŠอเติมโครง
Āลังคาศูนย์อบรมเด็กกŠอนเกณฑ์วัดยาง
ตลาด

0 0 127,825 0 0 % 0

(2) โครงการปรับปรุงและตŠอเติมอาคาร
อเนกประสงค์Āน้าที่ทĞาการองค์การบริĀาร
สŠวนตĞาบลยŠอ

0 0 94,033.75 0 0 % 0

(3) โครงการปรับปรุงและตŠอเติมอาคาร
อเนกประสงค์ด้านĀลังที่ทĞาการองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบลยŠอ

0 0 249,942 0 0 % 0

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

(1) ประเภท ถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก(คสล.) 0 0 1,847,000 1,555,000 -3.54 % 1,500,000

(2) ประเภท ถนนลูกรัง 0 0 200,000 0 0 % 0

(3) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณที่
สาธารณประโยชน์(ป่าช้าเกŠา) บ้านยŠอ ĀมูŠที่ 
1

0 0 100,000 0 0 % 0

(5) โครงการกŠอสร้างทŠอลอดเĀลี่ยม (บล็อค
คอนเวิส)

0 0 130,000 0 0 % 0

ประเภท  รางระบายน้Ğา 0 0 0 331,000 126.59 % 750,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

(1) คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่ง
กŠอสร้าง

0 0 498,800 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอ
สร้าง

0 0 0 6,081,990 -95.32 % 284,469

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 3,247,600.75 7,967,990 2,534,469
รวมงบลงทุน 0 0 3,247,600.75 7,967,990 2,534,469

รวมงานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 0 0 4,863,990.75 8,347,470 2,634,469
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 4,863,990.75 8,600,470 2,634,469

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 155,730 179,960 110.71 % 379,196

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 155,730 179,960 379,196
รวมงบบุคลากร 0 0 155,730 179,960 379,196

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 4,000 0 % 4,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 0 100 % 4,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 28,200 35,000 2.86 % 36,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 28,200 39,000 44,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 25,000 0 % 25,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

(1) คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและ
สัมมนา,คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร

0 0 18,150 11,000 -9.09 % 10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 18,150 46,000 45,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 10,000 10,000 0 % 10,000

วัสดุการเกษตร 0 0 0 20,000 -100 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 10,000 10,000 0 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 20,000 40,000 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 66,350 125,000 109,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

คŠาครุภัณฑ์สĞานักงาน 0 0 0 7,800 -100 % 0

ครุภัณฑ์การเกษตร

จัดซื้อปŦūมน้Ğาบาดาล (ซัมเมอส )ขนาด 1.5  
แรงม้า

0 0 38,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

(1) คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค  สĞาĀรับประมวล
ผล

0 0 21,000 0 0 % 0

(2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ Āรือชนิด LED 
ขาวดĞา (18 Āน้า/นาที) 

0 0 2,600 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 61,600 7,800 0
รวมงบลงทุน 0 0 61,600 7,800 0

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 0 283,680 312,760 488,196
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

งานอนุรักษ์แหล่งน้Ğาและป่าไม้
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 7,260 8,000 875 % 78,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 7,260 8,000 78,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 7,260 8,000 78,000

รวมงานอนุรักษ์แหล่งน้Ğาและป่าไม้ 0 0 7,260 8,000 78,000
รวมแผนงานการเกษตร 0 0 290,940 320,760 566,196

รวมทุกแผนงาน 801,291 3,219,272.86 35,372,868.65 43,000,000 43,000,000
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ผลการด าเนินโครงการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

1. โครงการชุดอุปกรณ์ส าหรับ
ห้องเรียน โครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ DLTV
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
สว่างดอนดู่ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลย่อ อ าเภอค า
เขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร 

แผนงาน
การศึกษา 

30,000 30,000 - กองการศึกษา ตามข้อบัญญัติ    เด็กนักเรียน
มีการเรียนรู้
ที่ทันสมัย
มากขึ้น 

2. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
ภายในพ้ืนที่บ้านหนองแสง 
หมู่ที่ ๓ สายเริ่มจากบริเวณ
ที่นางบัวไข จิตรพัน เชื่อมไป
ถึงบริเวณที่นางเพียรพัก 
ปูองโล่ห์  ขนาดผิวจราจร
กว้าง ๕เมตร  ยาว ๘๔ 
เมตร  หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือรวมพ้ืนที่ก่อสร้างไม่
น้อยกว่า ๔๒๐ ตารางเมตร 

เคหะและ
ชุมชน 

240,000 240,000 - กองช่าง ตามข้อบัญญัติ    ประชาชนมี
ถนนเพ่ือใช้

สัญจร
ก่อให้เกิด

ความสะดวก
และ

ปลอดภัย 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

3. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
ภายในพ้ืนที่บ้านค าม่วง หมู่
ที่ ๕ สายเริ่มจากบริเวณท่ี
นายอรุณ ขอสุข เชื่อมไปถึง
บริเวณท่ีนางกัลป์ยานี  บุญ
สมบัติ ขนาดผิวจราจรกว้าง 
๔ เมตร ยาว ๕๓ เมตร หนา 
๐.๑๕ เมตร หรือรวมพื้นที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า ๒๑๒ 
ตารางเมตร 

เคหะและ
ชุมชน 

124,000 124,000 - กองช่าง ตามข้อบัญญัติ    ประชาชนมี
ถนนเพ่ือใช้

สัญจร
ก่อให้เกิด

ความสะดวก
และ

ปลอดภัย 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
ภายในพ้ืนที่บ้านค าม่วง หมู่
ที่ ๕ สายเริ่มจากบริเวณท่ี
นางบุญร่วม บัวดง เชื่อมไป
ถึงบริเวณที่นายบุญมา ท านุ  
ขนาดผิวจราจรกว้าง ๔ 
เมตร ยาว ๕๓ เมตร หนา 
๐.๑๕ เมตร หรือรวมพื้นที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า ๒๑๒ 
ตารางเมตร 

เคหะและ
ชุมชน 

124,000 124,000 - กองช่าง ตามข้อบัญญัติ    ประชาชนมี
ถนนเพ่ือใช้

สัญจร
ก่อให้เกิด

ความสะดวก
และ

ปลอดภัย 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

5. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
ภายในพ้ืนที่บ้านโคกปุาจิก 
หมู่ที่ ๖ สายเริ่มจากบริเวณ
ที่นายอมร บุญอ่อน เชื่อมไป
ถึงบริเวณที่นางอุดร แก้ว
พิลึก ขนาดผิวจราจรกว้าง 
๓.๕๐ เมตร ยาว ๑๒๒ 
เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือรวมพ้ืนที่ก่อสร้างไม่
น้อยกว่า ๔๒๗ ตารางเมตร 

เคหะและ
ชุมชน 

250,000 250,000 - กองช่าง ตามข้อบัญญัติ    ประชาชนมี
ถนนเพ่ือใช้

สัญจร
ก่อให้เกิด

ความสะดวก
และ

ปลอดภัย 

6. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
ภายในพ้ืนที่บ้านค ากลาง 
หมู่ที่ ๘ สายเริ่มจากบริเวณ
ที่นางจิระภา  ใหญ่ล้ า เชื่อม
ไปถึงบริเวณบ้านหนองแสง 
หมู่ที่ ๓ ขนาดผิวจราจร
กว้าง ๕ เมตร ยาว ๘๖ 
เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือรวมพ้ืนที่ก่อสร้างไม่
น้อยกว่า๔๓๐ ตารางเมตร 

เคหะและ
ชุมชน 

249,000 249,000 - กองช่าง ตามข้อบัญญัติ    ประชาชนมี
ถนนเพ่ือใช้

สัญจร
ก่อให้เกิด

ความสะดวก
และ

ปลอดภัย 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

7. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
ภายในพ้ืนที่บ้านบ้านดอนดู่ 
หมู่ที่ ๙ สายเริ่มจากบริเวณ
ที่นางวันดี โชติชุ่ม เชื่อมไป
ถึงบริเวณที่นางค าใบ ด่าน
ขุนทศ ขนาดผิวจราจรกว้าง 
๓ เมตร ยาว ๗๑ เมตร หนา 
๐.๑๔ เมตร หรือรวมพื้นที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า ๒๑๓ 
ตารางเมตร 

เคหะและ
ชุมชน 

124,000 124,000 - กองช่าง ตามข้อบัญญัติ    ประชาชนมี
ถนนเพ่ือใช้

สัญจร
ก่อให้เกิด

ความสะดวก
และ

ปลอดภัย 

8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก(คสล.) พร้อมวางท่อ
ระบายน้ า ภายในพ้ืนท่ีบ้าน
หนองปลา หมู่ที่ ๑๐ สายเริ่ม
จากบริเวณที่นายล าปาง แก้วมั่น 
เชื่อมไปถึงบริเวณหนองปลา 
ขนาดผิวจราจรกว้าง ๓เมตร  
ยาว ๓๐ เมตร  หนา ๐.๑๕ 
เมตร หรือรวมพื้นท่ีก่อสร้างไม่
น้อยกว่า ๙๐ ตารางเมตร พร้อม
วางท่อระบายน้ า (คสล.) ขนาด 
๐.๘๐ เมตร จ านวน ๓๐ ท่อน 

เคหะและ
ชุมชน 

98,000 98,000 - กองช่าง ตามข้อบัญญัติ    ประชาชนมี
ถนนเพ่ือใช้

สัญจร
ก่อให้เกิด

ความสะดวก
และ

ปลอดภัย 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

9. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(คสล.) 
ภายในพ้ืนที่บ้านหนองปลา 
หมู่ที่ ๑๐ สายเริ่มจาก
บริเวณทางเข้าบ้านโคกปุา
จิก เชื่อมไปถึงบริเวณที่นาย
บุญกอบ จันทร์อ่อน ขนาด
ผิวจราจรกว้าง ๔ เมตร ยาว 
๔๓ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือรวมพ้ืนที่ก่อสร้างไม่
น้อยกว่า ๑๗๒ ตารางเมตร 

เคหะและ
ชุมชน 

100,000 100,000 - กองช่าง ตามข้อบัญญัติ    ประชาชนมี
ถนนเพ่ือใช้

สัญจร
ก่อให้เกิด

ความสะดวก
และ

ปลอดภัย 

10. โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามปณิธาน ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟูาจุฬาภรณ์ วลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

แผนงาน
สาธารณสุข 

100,000 73,920 26,080 กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    คนและสัตว์
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

11. โครงการปูองกัน ควบคุม 
ก าจัดไข้เลือดออก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 5,000 - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    โรค
ไข้เลือดออก

ลดลง 

12. โครงการปรับสภาพแวดล้อม 
ที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 
ผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการ) 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

23,805 23,805 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

   บ้านพักคน
พิการน่าอยู่

มากขึ้น 
 

13. 
โครงการปรับสภาพแวดล้อม 
ที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 
ผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการ) 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

50,000 50,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

   บ้านพักคน
พิการน่าอยู่

มากขึ้น 
14. โครงการปรับสภาพแวดล้อม 

ที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 
ผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการ) 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

42,700 42,700 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

   บ้านพักคน
พิการน่าอยู่

มากขึ้น 
15. โครงการปรับสภาพแวดล้อม 

ที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 
ผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการ) 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

26,195 26,195 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

   บ้านพักคน
พิการน่าอยู่

มากขึ้น 
16. โครงการปรับสภาพแวดล้อม 

ที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 
ผู้สูงอายุ (กองสวัสดิการ) 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

45,100 45,100 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

   บ้านพักคน
พิการน่าอยู่

มากขึ้น 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานการณ์ด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

17. โครงการปรับสภาพแวดล้อม 
ที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 
(กองสวัสดิการ) 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

40,000 40,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

   บ้านพักคน
พิการน่าอยู่

มากขึ้น 
18. โครงการปรับสภาพแวดล้อม 

ที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 
(กองสวัสดิการ) 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

40,000 40,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

   บ้านพักคน
พิการน่าอยู่

มากขึ้น 
19. โครงการปรับสภาพแวดล้อม 

ที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 
(กองสวัสดิการ) 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

40,000 40,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

   บ้านพักคน
พิการน่าอยู่

มากขึ้น 
20. โครงการปรับสภาพแวดล้อม 

ที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ 
(กองสวัสดิการ) 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห ์

40,000 40,000 - กองสวัสดิการ
สังคม 

เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

   บ้านพักคน
พิการน่าอยู่

มากขึ้น 
21. โครงการปูองกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ 
พ.ศ.2564 

แผนงาน
รักษา

ความสงบ 

120,000 120,000 - ส านักปลัด ตามข้อบัญญัติ    ไม่มีอุบัติเหตุ
ทางถนน
เกิดข้ึน 

22. โครงการตักบาตรเทโว 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

แผนงาน
ศาสนา

วัฒนธรรม 

36,000 36,000 - กองการศึกษา ตามข้อบัญญัติ    เป็นการสืบ
สาน

ประเพณี 
23 โครงการส่งเสริมประเพณี

ลอยกระทงต าบลย่อ 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

แผนงาน
ศาสนา

วัฒนธรรม 

100,000 100,000 - กองการศึกษา ตามข้อบัญญัติ    เป็นการสืบ
สาน

ประเพณี 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

24. โครงการจัดงานประเพณี
บุญบั้งไฟ (บั้งไฟถวาย) 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

แผนงาน
ศาสนา

วัฒนธรรม 

250,000 15,000 235,000 กองการศึกษา ตามข้อบัญญัติ    เป็นการสืบ
สาน

ประเพณี 

25. โครงการปฏิบัติธรรมน าสุข
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลย่อ ประจ าปี 2564 

แผนงาน
ศาสนา

วัฒนธรรม 

20,000 - - กองการศึกษา ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

26. โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดท าแผน
ชุมชน จัดเวทีประชาคม 
และ อบต.พบประชาชน 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

30,000 - - ส านักปลัด ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

27. โครงการอบรมสัมนาเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานและศึกษาดูงาน
ของผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้างและผู้น าชุมชน
องค์การบริหารส่วนต าบล
ย่อ ประจ าปีงบประมาณ 
2564 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

50,000 - - ส านักปลัด ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

 
 



-9- 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

28. โครงการพัฒนาศักยภาพใน
การท างานของบุคลากร 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

35,000   ส านักปลัด ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

29. โครงการซ้อมแผนปูองกัน
และบรรเทาสาธารภัย 
(อัคคีภัย สาตภัย อุทกภัย) 

แผนงาน
รักษา

ความสงบ 

50,000   ส านักปลัด ตามข้อบัญญัติ     

30. โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารงานปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
องค์การบริหารส่วนต าบล
ย่อ 

แผนงาน
รักษา

ความสงบ 

100,000   ส านักปลัด ตามข้อบัญญัติ     

31. โครงการส่งเสริมพัฒนา
ความรู้ ความสามารถและ
ศักยภาพของพนักงานครู 
ต าแหน่ง ครูผู้ดูแลเด็ก และ
พนักงานจ้างต าแหน่งผู้ดูแล
เด็ก ในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลย่อ 

แผนงาน
การศึกษา 

5,000 - - กองการศึกษา ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

32. โครงการประชุมสัมนาการ
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
องค์การบริหารส่วนต าบล
ย่อ ประจ าปีงบประมาณ 
2564 

แผนงาน
การศึกษา 

5,000 - - กองการศึกษา ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

33. โครงการนิเทศภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก องค์การ
บริหารส่วนต าบลย่อ 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

แผนงาน
การศึกษา 

5,000 - - กองการศึกษา ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

34. โครงการพลังประชาชน
ต าบลย่อร่วมใจต้านภัยยา
เสพติด ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

15,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

35. โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

100,000 73,920 26,080 กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    คนและสัตว์
ปลอดภัย

จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

36. โครงการอบรมฟ้ืนฟู เพ่ิม
ประสบการณ์อาสาสมัครฉีด
วัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า
ต าบลย่อ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

7,000 3,395 3,605 กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    อาสาสมัคร
มีความ
ช านาญ
เพิ่มขึ้น 

37. โครงการให้ความรู้อาหาร
สะอาดปลอดภัยสุขภาพดี 
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.
2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

38. โครงการประชาชนห่างไกล
สารสเตียรอยด์ ประจ าปีงบ 
ประมาณ พ.ศ.2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

39. โครงการปูองกัน ควบคุม 
ก าจัดไข้เลือดออก ประจ าปี
งบ ประมาณ พ.ศ.2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 5,000 - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    โรค
ไข้เลือดออก

ลดลง 

40. โครงการปูองกันโรคมือ เท้า 
ปาก ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

3,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

41. โครงการปูองกันโรคฉี่หนู
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2554 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

42. โครงการปูองกันระบบ
ทางเดินหายใจประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

3,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

43. โครงการปูองกัน ใส่ใจ 
ห่างไกลเอดส์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

3,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

44. โครงการให้ความรู้สารเคมี
กับการด ารงชีวิตประจ าวัน
ของ ประชาชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

3,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

45. โครงการส่งเสริมการใช้
พลั งงานธรรมชาติในชีวิต
ประจ า วัน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

3,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

46. โครงการส่งเสริมการออก
ก าลังกายเพื่อสุขภาพ 
ประจ าปีงบ ประมาณ พ.ศ.
2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

47. โครงการส่งเสริม ฟื้นฟู
พัฒนาทีมพ่นสารเคมีก าจัด
และควบคุม โรค ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

48. โครงการพัฒนาทักษะเพ่ิม
ความรู้แก่พ่อค้า แม่ค้าตลาด
สด อบต .ย่อ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

49. โครงการพัฒนาตลาดสด
เพ่ือนสู่ตลาดสดน่าซื้อ 
ประจ าปีงบ ประมาณ พ.ศ.
2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 3,000 2,000 กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    ตลาดสด
น่าซื้อมาก

ขึ้น 

50. โครงการปูองกัน ควบคุม
โรคอุบัติใหม่ ประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ.2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 5,000 - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    ไม่มีโรค
เกิดข้ึนมา

ใหม่ 
51. โครงการบ าบัดน้ าเสีย

ครัวเรือน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

4,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

52. โครงการส่งเสริมการออก
ก าลังกายเพื่อสุขภาพ 
ประจ าปีงบ ประมาณ พ.ศ.
2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

53 โครงการส่งเสริมให้ความรู้ 
ประชาชนเกี่ยวกับการ
อนุรักษ์ ทรัพยากรน้ า 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

54. โครงการให้ความรู้ การใช้
น้ าอย่างประหยัด และการ
จัดการน้ าเสียในชุมชน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 

แผนงาน
สาธารณสุข 

5,000 - - กอง
สาธารณสุข 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

55. โครงการส่งเสริมพัฒนา
ความรู้ ภูมิปัญหาและ
ศักยภาพของ เยาวชน สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและ
ครอบ ครัว ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

20,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

56. โครงการอบรมให้ความรู้
เรื่องสิทธิหน้าที่ และ
บทบาท สตรี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

10,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

57. โครงการพัฒน าสตรีและ
สร้างความเข้มแข็งของ
ครอบ ครัว ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

10,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

58. โครงการส่งเสริมการเข้าถึง
สิทธิของผู้พิการ ผู้สูงอายุ 
และผู้ปุวย เอดส์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

20,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

59. โครงการฝึกอบรมโรงเรียน
ผู้สูงอายุต าบลย่อ รุ่นที่ 3 
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.
2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

50,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

60. โครงการแบ่งปันน้ าใจ
เครือข่ายชมรมผู้สูงอายุ ผู้
พิการผู้ด้อยโอกา สและ
บุคคลในภาวะไร้ที่พ่ึง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

20,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

61. โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
ผู้ด้อยโอกาส ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2554 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

20,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 
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ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ แผนงาน 
งบประมา
ณอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

สถานะการด าเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ ไม่ได้

ด าเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ด าเนินงาน
แล้ว 

62. โครงการฝึกอบรมส่งเสริมให้
ความรู้ในการป้องกันและ
แก้ไข ปัญหาการตั้งครรภ์ไม่
พร้อมในสถานศึกษา 
ประจ าปีงบ ประมาณ พ.ศ. 
2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

5,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

63. โครงการรักนวนสงวนตัวไม่
ต้องกลัวเอดส์ ประจ า ปีงบ 
ประมาณ พ.ศ. 2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

5,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

64. โครงการพัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชนต าบลย่อ 
ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

30,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

65. โครงการเยาวชนอาสา
พัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ ศ.2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

5,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

66. โครงการฝึกอบรมและ
พัฒนากลุ่มอาชีพในต าบล
ย่อ ประจ าปี งบประมาณ 
พ.ศ.2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

20,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 

67. โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูง 
อายุ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

30,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

ตามข้อบัญญัติ    เนื่องจาก
สถานการณ์

โควิด 
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  ปัญหา อุปสรรค 
 

  ๑. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลย่อท่ีมีอยู่อย่าง 
จ ากัด การก าหนดโครงการ/แผนงาน แผนพัฒนา ในแต่ละปียังไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้เท่าที่ควรท าให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงาน จ านวนมาก แต่ 
น าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติน้อย ส่งผลให้ร้อยละของความส าเร็จตามแผนพัฒนา อยู่ในเกณฑ์ที่ต่ า ซึ่งในปีนี้ติดข้อจ ากัดเรื่องการขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ 
ในเขตพ้ืนที่ป่าไม้ เพื่อประโยชน์ของทางราชการ จึงไม่สามารถด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและผังเมืองได้ 
  ๒. สัดส่วนโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
  ๓. ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าที่ควรในการจัดประชุมประชาคม  

  ข้อเสนอแนะ 
  1. ส าหรับโครงการ/แผนงาน ที่องค์การบริหารส่วนต าบลย่อด าเนินการเอง เห็นควรบรรจุ โครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคืองกับ  
งบประมาณท่ีมี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงาน ที่เป็นศักยภาพของ องค์การบริหารส่วนต าบลย่อ จะบรรจุไว้เพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ า ทางหลวงชนบท กรมป่าไม้ เป็นต้น 

  2. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปีควรค านึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละความส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ท่ีสูง 
  3. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลอย่างต่อเนื่อง  
  4. เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนให้มากที่สุด สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนให้เกิดการเรียนรู้และรู้เท่าทันเทคโนโลยีและความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนตลอดเวลา 


